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Sistemas de Gestao da Seguranca
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Em Hong Kong, desde que entrou em vigor
o regulamentode seguranca, em 1999, o
numero de acidentes de trabalho diminuiu
de 63 526, em 1998 (26,7/1000), para 37523
(12,8/1000), no ano de 2014. A ratio de sin-
istralidade descresceu para 52% por 1000
trabalhadores.

Em Macau, o desenvolvimento do Turismo,

e muito principalmente a abertura das con-
cessdes do Jogo, enquadrada pela Lei 16/2001,
constituiu um impulso para a edificagdo dos
grandes casinos, resorts e hoteis, mais de uma
dezena em 14 anos, sendo que alguns ainda
estdo em fase de construgdo. Mais, a populagio
de Macau aumentou, entre 1998 e 2015, de
430 500 para 646 800, e, no mesmo intervalo,
o nimero de TNRs passou de 32 013 para
181 646. Compreensivelmente, a procura nas
areas da construgdo e do imobilidrio registou
um salto, alids, a semelhanca do que aconte-
ceu nas décadas de 80/90 em Hong Kong. O
numero de acidentes de trabalhos também
registou um acréscimo: 3218 em 1999 para
6670 em 2006.

Na area da gestdo de seguranca e satide ocupa-
cional, em Macau, o enquadramento legislativo
remonta a 1991, ano em que foi aprovado o
“Regulamento de Higiene e Seguranc¢a no Tra-
balho na Construcéo Civil". Com a transfer-
éncia de administracdo, o governo da RAEM
pode aprovar um conjunto regulatério para
aprofundar a seguranca e satide ocupacional
dos trabalhadores, como, por exemplo, a Lei
3/2014 que consagra o “Regime do Cartao
de Seguranga Ocupacional na Construgdo
Civil”. Todavia, existem muitas lacunas, des-
ignadamente em termos de compromissos
dos empreiteiros em sectores considerados
de alto risco, tais como estdo considerados
no regulamento de Hong Kong.
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Angel Tjia é licenciada em Quimica Aplicada
e detém uma pos-graduacdo em Gestdo de
Qualidade. Angel Tijia, é profissionalmente
certificada na RAEHK, e passou pela drea do
controlo e ensaios durante 10 anos, no sector
privado. No decénio seguinte trabalhou no
sector de gestao da qualidade e da seguranca.
Actualmente, dirige o sector da Qualidade,
Ambiente, Seguranca e Higiene na CESL Asia-
Investment&Services, Ltd.



